Integralt iranyitasi politika

Kiildetésiink

A Veértesi Eréml Zrt. az MVM Csoport tagvéllalataként az Oroszlanyi erémivi salak-pernye hulladékleraké
(Oroszlanyi zagytér) uzemeltetése, a felhagyott erdmuivi salak-pernye hulladéklerakdk (zagyterek) rekultivacioja, a
felhagyott telephelyek fenntartasa, rekultivacioja, utdgondozasa és a felhagyott telephelyek energetikai vagy egyéb
ipari célu hasznositasanak, értékesitésének megvaldsitdsa a vonatkoz6 jogszabdlyi elbirdsok maradéktalan
betartdsa mellett, illetve K+F+| megvaldsulasat tdmogatd tevékenységek végzése.

Fo6 célkitlizéseink

A felmertil® rekultivacios feladatok optimalis megtervezése, megvalésitasa.

Azoknak a kritikus tevékenységeknek a feltarasa, szabalyozasa és folyamatos figyelemmel kovetése,
amelyek jelentés mértékl tényleges vagy potencialis hatast fejtenek/fejthetnek ki a kornyezetre, az
energiahatékonysagra.

Az egészséget nem veszélyeztetd, biztonsagos munkahelyek fenntartasa.

Az energiahatékonysag névelésének és kornyezetvédelmi tevékenységek tervezésével, a kornyezetre
gyakorolt hatasok mérséklése, tevékenységiink kornyezet- és energiatudatos szervezése.

Az energiahatékonysagot, valamint a természeti eréforrasok felhasznalasanak ésszerisitését megcélozva a
kornyezetvédelem- és energiateljesitmény folyamatos fejlesztése.

A tevékenység soran keletkezett hulladék minimalizalasa, hasznositasa.
Energiahatékony és kérnyezetbarat termékek, szolgaltatasok beszerzése.

Az MSZ EN ISO 9001:2015, az MSZ EN ISO 14001:2015, az MSZ EN ISO 50001 és az MSZ ISO 45001
szabvanyok alapjan a kockazatkezelés minden teriletre torténd kiterjesztése, a veszélyek kikliszobolésére
és a kockazatok csokkentésére.

Legfébb eréforrasaink

Az erémivi salak-pernye hulladékleraké (zagytér) Uzemeltetést jol ismerd, illetve a rekultivacios feladatok
szakszer( elvégzésében tapasztalattal rendelkezéd munkatarsaink, akik elkotelezettek a megbizhaté hosszu
tavu mikaodtetés irant.

Megbizhato Uzleti partnereink, akikkel a piaci verseny kdvetelményeinek betartdsa mellett a kdlcsonés
elégedettség és a jo egylittmiikodés elérésére torekszink.

A tarsasag tevékenységére vonatkozéan hatékony iranyitasi rendszerek (MSZ EN 1ISO 9001, MSZ EN ISO
14001, MSZ EN ISO 50001, MSZ ISO 45001, valamint MSZ EN ISO/IEC 17025,) miikddtetése, rendszeres
felllvizsgalata és folyamatos fejlesztése.

Elkotelezettségiink

Az MSZ EN ISO 9001, az MSZ EN ISO 14001, MSZ EN ISO 50001 és az MSZ ISO 45001 szabvanyokra
alapozott iranyitasi rendszerek miikodtetésével és folyamatos fejlesztésével biztositjuk az értékteremtést, az
elvart minéséget, a hatékony, pontos és biztonsagos munkavégzést, az egyuttmikodési készséget, a
kérnyezettudatos, energiatakarékos és biztonsagtudatos szemléletet.

Biztositunk az el6iranyzatok és a célok eléréséhez sziikséges minden informaciét és eréforrast.

Eleget teszink az alkalmazandd, energiafelhasznalassal, fogyasztassal, hatékonysaggal,
kornyezetvédelemmel, munkabiztonsaggal kapcsolatos jogi kotelezettségeknek és az egyeb vallalt
kovetelményeknek. Ertékmérésiink alapja a mérheté minéség és a Tarsasag mikddésében érintett vevéi
korok, az érdekelt felek — és mindannyiunk — elégedettsége.

A munkavallalokkal, és képviselbikkel konzultaciét folytatunk és biztositjuk részvételiket a rendszer
mikddtetésében.

A Vértesi Erém( Zrt. a tulajdonosi elvarasoknak megfeleléen az integralt iranyitasi célok megvaldsitasaval kivanja
kivivni a tarsadalom elismerését.
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